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«No ad aumenti Iva
e scorciatoie sul lavoro»

L'INTERVISTA
Carlo Sangalli. Il presidente di Confcommercio:
il salario minimo triplica i costi per le aziende

Marzio Bartoloni

conl’introduzione diuna “notaxarea”
senza disparitaditrattamentotraledi-

66

arlo Sangalli, presidente di ~ verse tipologie di reddito dalavoro o Affidare il

Confcommercio, lunedi dapensione;confermadelprincipiodi temadel

prossimosaradal vice prer-  progressivitaconunusoaccortodide- salario

mier Matteo Salvini che ha  trazionie deduzioni d’imposta. minimo alla
convocatoal Viminale imprese e sin- Eil taglio del cuneo fiscale? regolazione
dacatiperillustrarelasuaricettasulle Il “menotasse” conl’ipotesidiqueste dilegge
tasse: «Qualsiasioccasionediascolto  ultime ore sul taglio del cuneo éun otti- e
e confronto con le parti sociali con  mo proposito. Ma bisogna indicarne significhe-
I'obiettivodifar crescereilPaesecive-  modi, tempiesoprattuttorisorse. Per- rebbe
desempredisponibilie presenti».Ma  chécittadinieimpresehannonecessita p rendle re u na
se il Governo ha tiratoun sospiro di ~ diprospettive chiare, mercatiefinanza scorciatoia

sollievodopolachiusuradellaproce-
duradiinfrazione Ueperil presidente
di Confcommercio ora serve «deter-
minazione sulla crescitamaanche sul-
la tenuta dei conti pubblicix.

Di cosahabisognoil Paese?
Serve un tridente d’attacco: impulso
agliinvestimentiininnovazione,in-
vestimentiinfrastrutturalieriforma
fiscale, a partire dal disinnesco degli
aumenti Iva.

L’Ivaprima dei tagli alle tasse?
La prima cosa da fare e disinnescare
gliaumentidiIvaeacciseperoltre 50
miliarditrail 2020 eil 2021. E questo
va fatto in maniera definitiva senza
rimodulazioni che si tradurrebbero
semplicementeinmaggior prelievoe
senzascambi tra pinimposte indiret-
te emenoimposte dirette. Soluzioni
cheavrebberoeffettifiscalmentere-
gressivi e depressivi della domanda.

E poi?

E evidente che, in un Paese con una
pressione fiscale superiore al 42%, 1a
riforma del fisco e I’altra grande ur-
genza come peraltronelle intenzioni
delministro Tria. Unprocessoche, an-
chenellaprospettiva dellaflattax,deve
contemplare: riordinodellealiquotee
riduzione degli scaglioni di reddito;
semplicita degliadempimenti; equita,
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pubblica hanno necessita di certezze.
Cosa pensate dell’introduzione
del salario minimo?
Siamopreoccupati. Abbiamostimato
cheicostidiretti per leimprese sareb-
bero superiori a 6 miliardi di euro e
quelli complessivi potrebbero addi-
ritturatriplicare per'effettodomino
sui diversi livelli di inquadramento.
Manonéuna tutelain pitiperila-
voratori?
Inun Paese in cui le relazioni sindacali
vantano un’importante esperienza di
contrattazione collettiva, affidareil tema
del salario minimo alla regolazione di
leggesignificherebbe prendereunascor-
ciatoiachepotrebbe portarefuoristrada.
Perduemotivi: perchélaremunerazione
della prestazione lavorativa trova il pit1
efficace strumento di definizione nel
confrontotralepartieperché, attraverso
la contrattazione, il rapporto di lavoro
vienedisciplinatoinunapitiampiasfera
didirittiedoverifinoaricomprenderela
dimensionedelwelfarecontrattuale.La
contrattazione collettiva serve anche a
contrastare la diffusione dei cosiddetti
contratti-pirataearafforzareilruolodei
contrattisottoscrittidalleorganizzazioni
maggiormenterappresentative, anchein
riferimento aiminimi salariali.
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